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政府认可的专业水平 

APIC是澳洲高等教育机构，并授予政府认 

可的大学水平的研究生学位（授予的最高 

学位是工商管理研究生学位） 
 
增强能力，改善运作 

我们的重点是增强个人能力和改善项目， 

工程和业务的运作 
 
革新式的领导能力 

培育现实生活中实用的管理和领导能力 
 
完整的架构 

APIC 应用先进的培训架构，如下页图所示 

合作伙伴关系 

我们与不同工业，商业和政府机构都建立 

合作伙伴关系 
 
学习研究室 

APIC学习研究室提供以行业为基础的综合 
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APIC 企业培训 
 
 
 
 
 

APIC 企业培训计划帮助企 

业：  
•  认识他们现在的优势和能 

力，及如何充分利用它们  
  
•  绘制战略方向  
  
•  检测所需的核心能力，并 

确定人力资源的需求  
  
•  提出能力不足的方面  
  
•  向绩效管理模式过渡  
  
•  扩大业务和提高利润  

的，量身设计的课程 
 
 
 
 
 

国防科技 | 能源 | 水利资源 | 政府机构 | 建造业 | 交通设施 | 医疗保健 | 文化教育 | 矿业开发 | 石化工业 | 基础设施建设 | 信息和通讯技术  



 
 
 

以能力为基础的 
 

管理模式* 
 
 

与领导人结伴；体验非凡之处！ 

 

 

APIC 培训的好处: 

•    应用国际最先进的方法 

•    明确战略重点 

•    检测并增强核心能力 

•    培训管理人员，提高工作能力 

• 调整人员，程序，工具和目标 

• 实现卓越的工作性能转变 

• 成为雇主的最佳选者！ 
 

APIC’s Corporate   
Training Framework  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*请根据网址下载 APIC能力图表: www.apicollege.edu.au 
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创业能力 重点在刺激，寻找和评估机会 
以及合作伙伴关系，构建和保 
证交易，建立供应链，充分利 
用能力，使市场多样化，利用 
网络规模和应用可持续发展的 
办法 

管理和技术能力 运用规范化的知识，并确保这 
些知识能很好地应用于完成专 
项的任务，实现既定的目标， 
以及创造理想的产品，设施和 
系统 

风险管理能力 通过应用正式的程序和知识去 
评估和处理潜在威胁，风险， 
不确定性，复杂性和变数，不 
断更新相应的决策和行动 

关系处理能力 建立信任，承诺，团队合作以 
及参与合作项目的企业与个人 
之间的沟通 

 


